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Das Haus der Familie Straubenhardt  
Unser Verein, der Familienbildung Westlicher Enzkreis e. V., ist 1994 gegründet 
worden. Mit dem Haus der Familie ist der Verein Träger der Familienbildung im 
westlichen Enzkreis. Der Sitz unseres Vereins befindet sich in der Villa Kling in 
Straubenhardt. Mit der Gründung wurde auch die Satzung erstellt. Diese wurde im 
Jahr 2017 vollständig überarbeitet und 2021 letztmalig in der Mitgliederversammlung 
geändert. Der Familienbildung Westlicher Enzkreis e.V. ist somit heute ein 
eingetragener, gemeinnütziger Verein der Familienbildung und anerkannter Träger 
der freien Jugendhilfe (§75 SGB VIII), anerkannter Träger der Erwachsenenbildung 
nach dem Baden-Württembergischen Weiterbildungsgesetz und anerkannt vom 
Kultusministerium Baden-Württemberg für die Durchführung der Fortbildungen zum 
Orientierungsplan für Bildung und Erziehung in Kindertagesstätten. 

Unser Ziel ist es, Familien im westlichen Enzkreis darin zu unterstützen, ihren Alltag 
zu meistern. Mit unseren Angeboten wollen wir Familien Hilfe zur Selbsthilfe geben 
und die positiven Eigenkräfte unterstützen. 

Dabei stehen wir für einen umfassenden Familienbegriff und betrachten all 
diejenigen Formen als Familie, in denen Eltern für Kinder und Erwachsene für ihre 
Eltern Sorge tragen. 

Die Veranstaltungen der FBS finden hauptsächlich in Straubenhardt in den von der 
FBS fest angemieteten Räumen in der Villa Kling statt. Die Veranstaltungen des 
Bürgertreffs finden in den von der Gemeinde Straubenhardt unentgeltlich zur 
Verfügung gestellten Räumen des betreuten Wohnens in Straubenhardt (im 
Wagenweg 1) statt. 

Zur Deckung des gesamten Raumbedarfs werden vom HdF Straubenhardt jedoch 
auch weitere Räume genutzt, so zum Beispiel kommunale Turnhallen. 

Außenstellen des HdF außerhalb der Sitzgemeinde Straubenhardt gibt es derzeit 
nicht. 

Das HdF Straubenhardt arbeitet auf der Grundlage seiner Satzung (https://hdf-
straubenhardt.de/satzung-und-geschaeftsordnung.html), seines Leitbildes 
(https://hdf-straubenhardt.de/leitbild.html) und seinem Qualitätsverständnis. 

 
  

https://hdf-straubenhardt.de/satzung-und-geschaeftsordnung.html
https://hdf-straubenhardt.de/satzung-und-geschaeftsordnung.html
https://hdf-straubenhardt.de/leitbild.html
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Finanzielle Grundlage  
Das HdF Straubenhardt erhält vom Land Baden Württemberg, vom Enzkreis, sowie 
von den Kommunen Straubenhardt, Keltern und Birkenfeld Zuschüsse. Zudem 
erwirtschaftet die FBS Kursgebühren und Einnahmen über Fortbildungen und 
bekommt Erstattungen über das Landesprogramm STÄRKE für den Betrieb von 
spezifischen Eltern-Kind-Angeboten, Elternseminaren und offenen Treffs. Darüber 
hinaus kommen der Einrichtung Projektgelder und Mitgliedsbeiträge sowohl von 
privaten Mitgliedern wie auch von Firmenmitgliedern, Stiftungen sowie gelegentlich 
auch Spenden zu Gute. 

 
Träger 
Die Vereinsorgane sind die Mitgliederversammlung, der geschäftsführende Vorstand, 
sowie der erweiterte Vorstand. Die Gesamtverantwortung für die Arbeit der FBS trägt 
der Geschäftsführende Vorstand. Kontrolliert wird der Geschäftsführende Vorstand 
durch den erweiterten Vorstand (Funktion ähnlich Aufsichtsrat). Die 
Vorstandsmitglieder des erweiterten Vorstandes sind ehrenamtlich, der 
geschäftsführende Vorstand hauptamtlich tätig. 
 
Der Vorstand 
Vorstandsitzungen werden generell im Rhythmus von ca. 6 Wochen einberufen. Die 
Sitzungen wurden in Präsenz durchgeführt. Die satzungsgemäße 
Mitgliederversammlung wurde im Juni 2024 abgehalten. 

Im Jahr 2024 konnten 16 Mitgliedschaften hinzugewonnen werden. Wie im Vorjahr 
beläuft sich die Zahl der Sponsoren aktuell auf 40 Firmen, sowie inzwischen 11 
Firmenmitglieder. 
 

Hauptamtlich Mitarbeitende 
Die Organisationsaufgaben des HdF Straubenhardt werden vorwiegend von zwei 
geschäftsführenden Vorständen -der pädagogischen und der 
betriebswirtschaftlichen Leiterin, sowie einer Verwaltungsmitarbeiterin erfüllt. 
Weiterhin wird die Organisation dabei von geringfügig beschäftigten Mitarbeiter:innen 
unterstützt. Diese Unterstützung betrifft die Bereiche Reinigung, Hauswirtschaft und 
die Buchhaltung. Hinzu kommen zwei Honorarkräfte für Instandhaltung und 
Gartenpflege. Darüber hinaus gelegentlich auch von Praktikant:innen und 
Ehrenamtlichen. Für die Durchführung der Veranstaltungen der FBS werden 
Honorarlehrkräfte bzw. Referent:innen auf der Basis entsprechender 
Honorarverträge beauftragt. Die Offenen Treffs der FBS leiten größtenteils 
Ehrenamtliche auf Basis der Ehrenamtspauschale, zwei Offene Treffs leitet derzeit 
die Pädagogische Leitung. 
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Der FBS mit einer Fachaufsicht zugeordnet ist außerdem der Bürgertreff der 
Gemeinde Straubenhardt. Hier ist eine Leiterin hauptamtlich beschäftigt. Unterstützt 
wird sie von Referent:innen auf Honorarbasis sowie Ehrenamtlichen bei Angeboten 
von Kursen und Offenen Treffs.  
 
 

Das Team 2024 

  
Cornelia Gürtler, Geschäftsführerin;  
Pädagogische Leitung 

Kristin George, Geschäftsführerin; 
Betriebswirtschaftl.  Leitung & 
Qualitätsbeauftragte 
 

  
Franziska Fritzsche, Büro 
 
 
 
 

Nancy Weber, Koordinatorin 
Familienbesuche (bis 10/2024) 

 

Jessica Ksoll, Koordinatorin 
Familienbesuche/ KiFaMi (seit 10/2024) 
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Stellenumfang Mitarbeiter 

Stellenumfang hauptamtlich Mitarbeitende 2024 
• Kristin George, betriebswirtschaftliche Leitung, 60% 
• Cornelia Gürtler, pädagogische Leitung seit Oktober 2023, 30% / Koordination 

KiFaMi 25% 
• Franziska Fritzsche, Büro 50% 
• Nancy Weber, Koordination Familienbesuche 25% (bis Oktober 2024) 
• Jessica Ksoll Koordinatorin Familienbesuche/ KiFaMi 25% (seit September 2024) 

Stellenumfang geringfügig Beschäftigte 2024 
• Christiane Meyer Bergmann, Hauswirtschaft, Minijob 
• Oxana Naam-Assmann, Hausreinigung, Minijob, bis Februar/seit September 2024 

Unterbrechung wegen Mutterschutz und Elternzeit 6 Monate 
• Michelle Naam, Hausreinigung, Minijob, Mai bis August 2024 

Vertretung Elternzeit 
• Andrea Petri, Buchhaltung, Minijob 
• Johannes Greb und Wolfgang Hohlweger Gartenpflege, geringfügige Beschäftigung 

Stellenumfang Bürgertreff 2024 
• Anja Bachmann, Leitung Bürgertreff Gemeinde Straubenhardt 50% (bis Juni 2024) 
• Sabine Pietriga, Leitung Bürgertreff der Gemeinde Straubenhardt 50% (seit Juni 

2025). Die Stelle ist seit dem Wechsel personell bei der Gemeinde Straubenhardt 
verortet. 

 

Ein Netz von Ehrenamtlichen und Unterstützer:innen tragen maßgeblich zum 
Gelingen des breiten Angebotes bei. 

 
Kursprogramm 
Niedrigschwellig und im Bestreben, sich an den Interessen und Fragen von Familien 
zu orientieren, implementieren wir familienrelevante Kurse, in denen Erziehung, 
Bildung, Gesundheit, Umwelt, sowie Bindungs- und Beziehungsfragen, 
Konfliktbewältigung ganzheitlich und ressourcenorientiert behandelt werden. Dies 
reicht von STÄRKE-Angeboten der Frühen Hilfen über Themen für Familien, 
Männerthemen, Gleichstellung, Inklusion, Diversität, Persönlichkeitsentwicklung und 
Pädagogik bis hin zu Themen wie Sterben und Tod. 

Dabei stehen wir für einen weit umfassenden Familienbegriff und betrachten alle 
Formen als Familie, in denen Eltern, Großeltern und alle Teilnehmenden im Sinne 
einer Solidargemeinschaft füreinander generationenübergreifend Sorge tragen.  

Somit bieten wir Kurse für Menschen jeden Alters, Fortbildungen für pädagogische 
Fachkräfte, offene Treffs und geben Beratung und Begleitung im Alltag: 

Unser Anliegen ist es, uns bei Kursangeboten an den Interessen und Fähigkeiten zu 
orientieren und nach den Bedarfen unserer Teilnehmenden auszurichten. 
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Das Kursprogramm findet sich auf unserer Website https://hdf-straubenhardt.de/ mit 
zahlreichen Kursen für Familien im ganzheitlichen Sinn zu den Themen: 

o Erziehung im Kindes- und 
Jugendalter 

o Babysitterkurs 

o Workshops  

o Eltern / Kind Angebote  

o Angebote STÄRKE der frühen 
Hilfen 

o Angebote für Kinder und 
Jugendliche  

 

o Natur & Gesundheit 

o Kreativität 

o Spiel, Sport und Spaß 

o Digitale Formate nach Bedarf und 
Anfrage  

o Ferienprogramme für Kinder und 
Jugendliche 

 

Neben dem traditionellen Kursangebot bieten wir ein breites Spektrum von 
Einzelveranstaltungen, fortlaufenden Kursen und Seminaren, Workshops und 
Weiterbildungen. 

Offene Treffs 
• Eltern-Kind-Cafe 
• Babycafé  
• Kreativcafé am Abend 
• Handarbeitstreff - „Die Flinke Masche“ 
• Spinntreff – „Die Flinken Spinner:innen“ 
• Seniorencafé im Bürgertreff 
• Tanz-Treff zum Argentinischen Tango 

Das Eltern-Kind-Café mit Unterstützung der langjährigen Mitarbeiterinnen Anja 
Bachmann und Bärbel Pfleiderer Höhn (seit 2010) war insgesamt sehr rege besucht. 
2024 hatte das Eltern-Kind-Café 229 Teilnehmende, davon ca. 110 Erwachsene 
(Mütter, Väter und vereinzelt auch Großeltern). Dies entspricht einer Auslastung von 
ca. 6 Familien je Termin. Besondere Magnete im Eltern-Kind-Café waren immer 
wieder die große Kletterlandschaft, Bastelangebote und das gemeinsame Draußen 
sein im Sommer. Das Gesprächsangebot wurde von einigen Eltern angenommen. 
Darüber hinaus wünschten sich die Eltern immer wieder Austausch und Input zu 
Themen des Familienalltags (z.B. Eingewöhnung in der Betreuung, Begleitung der 
Pflege/ Windel oder windelfrei, Entwicklung und Sorge um mögliche Verzögerungen, 
Konflikte in der Familie/ mit anderen Eltern und Umgang mit Beißen o.ä.). Der 
selbstgebackene, vollwertige Kuchen und das frische Obst findet immer wieder 
großen Anklang. 

https://hdf-straubenhardt.de/
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Im Baby-Café  konnten wir im vergangenen Jahr wieder regelmäßig Referenten zu 
interessanten Themen gewinnen: natürliche Hausapotheke, Sterben, Tod & Trauer, 
Stillen und Formulaernährung des Säuglings, sowie zum Thema stillfreundliche 
Strukturen im Rahmen der Weltstillwoche. Zudem gab es an einem Termin einen 
Erfahrungsaustausch zum Thema Windelfrei & Stoffwindeln, den zwei Mütter als 
Alltagsexperten einbrachten. 

Das Baby-Café wurde 2024  von insgesamt 192 Teilnehmenden besucht. Davon waren 
96 Erwachsene (Mütter, Väter und vereinzelt auch Großeltern). Dies entspricht einer 
Auslastung von ca. 5 Familien je Termin. Im ersten Quartal unterstützte Lena Naman 
im Baby-Café. Bis zum Jahresende wurde der offene Treff hauptamtlich von Cornelia 
Gürtler durchgeführt. 

Die beiden Treffs wechseln sich auf bewährte Weise 14 tägig mittwochs vormittags 
(Babys) und nachmittags (Klein- und Kindergartenkinder) ab. 

 

Feste und Veranstaltungen 
Im vergangenen Jahr waren wir mit einem Infostand und interaktiven 
Familienspielstationen bei Festen wie dem Neubürgerlunch in Straubenhardt, dem 
Drachenfest an der Schwanner Warte und dem Naturparkmarkt in Feldrennach 
vertreten. Zudem unterstützten wir personell im Rahmen der AG Sozialsponsoring 
beim Ablauf des Heißluftballonspektakels German-Cup  in Pforzheim. 
 
Mit dem Frauen-Wohlfühltag fand am 8.März 2024 zum ersten Mal ein großes Event 
zum Weltfrauentag in den Räumen der Villa Kling statt. In enger Zusammenarbeit mit 
dem Gleichstellungsbüro und unterstützt von der Gemeinde Straubenhardt, konnten 
ca. 80 Frauen eine Vielzahl an kreativen, künstlerischen, sowie Entspannungs- und 
Informations-Angeboten wahrnehmen, ein umfangreiches Buffet genießen und sich 
miteinander austauschen.  
 
Im Rahmen der Osteraktion wurden bei warmen Temperaturen, 30 bunt gefüllte 
Osterkörbchen im Garten gesucht. Bei Hefezopf und warmen Getränken verweilten 
die Familien zu Gespräch und Spiel in unserem Garten. 
 
Die Pflanzentauschbörse fand 2024 in kleinerem Rahmen als Pflanzentausch-Woche 
statt. Auf einem Tisch vor der Villa konnten Interessierte Pflanzen bringen und 
tauschen oder gegen Spende Pflanzen mitnehmen. Hier hatten wir immer wieder 
interessante Begegnungen und konnten sogar eine neue Referentin für den 
Kursbereich gewinnen. 
 
Im Mai konnten wir mit dem Event Fish on Tour in Kooperation mit dem Angelverein 
1974 Neuenbürg e.V. und dem Fischmobil des Landesfischereiverbandes Baden-
Württemberg e.V. ein besonderes naturpädagogisches Angebot verwirklichen. Die 
Kinder erfuhren anschauliches Wissen über den Lebensraum Wasser und konnten 
die heimische Gewässer-Tierwelt im Bach und unter dem Mikroskop untersuchen. 
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Für die Mitglieder beider Vereine war die Teilnahme an dieser Veranstaltung 
kostenfrei möglich. 
 
Ein Highlight war unser Mitgliederfest anlässlich des 30jährigen Jubiläums unseres 
Vereins im September. Nach der großartigen Seifenblasenshow von Rita Talmon 
konnten unsere Vereinsmitglieder und Referenten und ehrenamtlichen Helfer sich bei 
Kaffee und Kuchen begegnen, selbst die riesigen Seifenblasen ausprobieren oder 
sich beim Speckstein bearbeiten und Drahtblumen gestalten kreativ ausleben. Für die 
Kinder gab es neben den bekannten Spielangeboten Glitzertattoos und 
Kinderschminken, sowie einen Bewegungsparcours für die Kleinen. Wir danken 
unseren ehrenamtlichen Helfer:innen für die Gestaltung der Angebote und der 
„Flinken Masche“ für die leckere Verköstigung. 
 
In der kalten Jahreszeit erfreute sich die Nachtwanderung im Rahmen des Born-To-
Be-Wild großer Beliebtheit. Hier konnten Kinder mit und ohne Begleitung eines 
Elternteils den nächtlichen Wald erkunden und einen herausfordernden Parcours 
bewältigen. Bei Lagerfeuer, Stockbrot und Punsch wurde dann rege über die 
gemachten Erfahrungen berichtet. 
 
Kurse 
Weiterhin werden die Kurse für Eltern und Kinder, wie z.B. PEKiP, Kleinkindraum von 
3 Monaten bis zu 2,5 Jahren oder Tonen und Matschen gut bis sehr gut angenommen. 
Eine hohe Nachfrage erfuhren neben den Ponykursen zudem die workshopartigen 
Kreativangebote für Familien, Kinder/ Teens und Erwachsenen. 
Hier waren die jahreszeitlich ausgerichteten Kreativangebote gut ausgelastet. Kurse 
zum Töpfern, sowie Aquarellmalen konnten erfolgreich wieder aufgelegt und zum Teil 
mit einer neuen Referentin neu aufgebaut werden. Eine stete Nachfrage finden 
zudem die Workshops zum Kinderyoga. Bei den Erwachsenen stehen Gesundheits- 
und Entspannungskurse hoch im Kurs, neben dem fest verankerten Hatha-Yoga. 
Mit den Themen „Starke-Eltern – starke Kinder“, „Grenzen, Nähe & Respekt“, „Wüten, 
Toben, traurig sein“, sowie „Selbstvertrauen von Kindern stärken“ „Hausaufgaben 
nerven so?“ und „Stark und gelassen lernen mit AD(H)S“ konnten wir einige neue 
Themen anbieten, die auf eine sehr interessierte Zielgruppe stießen.  
 
Neu ausgestaltet erfreute sich der Workshop für die Sing- und Sprechstimme „Wie 
ich klinge“ wachsender Beliebtheit, welcher nun ca. 4 Mal im Jahr stattfindet. Auch 
die Kursangebote im „Intuitiven Bogenschießen“ waren sehr gut besucht. Hier freuten 
wir uns besonders auch immer wieder Väter mit ihren Kindern zu wertvoller 
gemeinsam verbrachter Zeit begrüßen zu können. 
 
Insgesamt bleibt die Nachfrage an Kursen im Workshop-Format hoch. Längere Kurse 
werden wie im Vorjahr eher im Gesundheitsbereich oder von Eltern mit Babys 
genutzt. Im September 2024 ist die Anzahl der angebotenen und stattgefundenen 
Kurse erheblich angestiegen. 
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Ferienprogramme 
Die Born-to-be-Wild Ferienbetreuung fand 2024 an zwei Wochen in den 
Sommerferien statt und war sehr gut besucht. 
Im Rahmen des kommunalen Straubenhardter Ferienprogramms konnte die FBS, mit 
den Angeboten Intuitives Bogenschießen, Aquarellmalen und Freundschaftsbänder 
flechten 2024 wieder mehrere Angebote zum Ferienangebot der Gemeinde 
Straubenhardt beisteuern. 

 
Fortbildungen für pädagogische Fachkräfte in Kita, Hort & Tagespflege 
 

Zunehmende Nachfrage erhielten Fortbildungsformate als Inhouse-Angebote für 
ganze Einrichtungen und Teams. Hier waren vor Allem die Grundschulung für Hort- 
und Kernzeitenkräfte, HeVeKi und Partizipation mit Kindern (er)leben, sowie die 
Vermittlung von Begleitung bei der Konzeptionsentwicklung von Interesse. 

Die Nachfrage von Angeboten zur Hochsensibilität, Inklusivem Arbeiten, sowie ein 
Erweiterungsmodul für Leitungsfachkräfte und Methoden zum Beobachten & 
Dokumentieren, sowie Genderthemen erfuhren trotz Aktualität und Relevanz im 
Arbeitsfeld unerwartet wenig Nachfrage. 

Der Fortbildungsbereich war im vergangenen Jahr geprägt von einem Rückgang der 
Teilnehmendenzahl bei gleichzeitig insgesamt sehr positiver Resonanz zur Qualität 
der Angebote. Dies stellt in Bezug auf die finanzielle Situation der 
Familienbildungsstätte ein hohes Risiko für die Subventionierung der Kursgebühren 
in den anderen Bereichen dar. 

Die neue pädagogische Leitung erstellte zu Beginn und zum Ende des Kalenderjahres 
seit 2019 wieder ein Fortbildungsprogramm in Druckversion, welches per Dialogpost 

Qualifikationen mit Zertifikat wie: 

 

Facherzieherin für Praxisanleitung  

Facherzieherin für Frühpädagogik 

Systemische Reflektionsgruppe  

Qualifizierung für Mitarbeiter:innen in der  
Hort- und Kernzeitbetreuung  

 

Tagesseminare 

 

Bedürfnisorientiertes schlafen und Ruhen 
in der Krippe 

Umgang mit AD(H)S im Kindesalter 

Gebärdenunterstützte Kommunikation  

Kinder mit Autismus begleiten 

Kinder mit Trisomie 21 begleiten 

Herausforderndes Verhalten von Kindern 
begleiten 
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an einen großen Kreis an Trägern und Einrichtungen im pädagogischen Arbeitsfeld 
versandt wurde. 

Mit der Einführung eines Newsletters für pädagogische Fachkräfte wurde im 
Fortbildungsbereich zudem ein neuer Marketing-Weg beschritten. Der Newsletter 
soll ab 2025 im Rhythmus von ca. 6 bis 8 Wochen erscheinen. 

 
Evaluation 
Die Qualität der Angebote unserer Familienbildungsstätte wird weiterhin regelmäßig 
über digitale Befragungen unserer Kursbesucher:innen evaluiert und ausgewertet. 
Für die Befragungen und Auswertungen verwenden wir das digitale Format Lamapoll. 

 
Geschäftsstelle 
Im Februar wurde das erste Fortbildungsprogramm  seit 2019 erstellt und als 
Broschüre in Druckversion versandt. 

Im Zeitraum April/ Mai 2024 stellte die FBS das veraltete Buchungs- und 
Kursverwaltungssystem auf eine neue Online-basierte Version der Firma 
Kursorganizer um. Nach intensiver Einarbeitung und Datenerfassung trägt diese nun 
spürbar zur Entlastung des im Zuge der Kurssteigerungen gestiegenen 
Verwaltungsaufwandes bei. Im Zuge dessen begann die Überarbeitung der Website 
der FBS. Im Zuge dessen begann die Umgestaltung der Homepage in 
Zusammenarbeit mit der Firma KAHRU, welche aufgrund begrenzter personeller 
Kapazitäten noch andauert. 

Ende Juni nahmen die Geschäftsführerinnen an der jährlichen, zweitägigen Klausur 
der LEF teil. In deren Rahmen wurde zur Nutzung von KI in der Familienbildung 
geschult. 

Am 28.September waren wir mit einem Informationsstand und 
Kooperationsgesprächen am Fachtag der Sternenkinder Ettlingen vertreten. Ziel ist 
die Gründung eines interdisziplinären Netzwerkes zur Unterstützung betroffener 
Familien und Stärkung des bisherigen rein ehrenamtlichen Unterstützungssystems. 

Am 10. Oktober 2024 nahmen die beiden Geschäftsführerinnen an einem Austausch 
mit Herrn Hagel MdL und Frau Huber MdL der CDU-Fraktion des Landtages zur 
aktuellen Situation der Familienbildungsstätten in Baden-Württemberg teil. Ziel war 
transparent und direkt die aktuellen Belange, sowie den unmittelbaren Nutzen und 
die Schwierigkeiten der Einrichtungen zu vermitteln. Alle anwesenden Einrichtungen 
waren sich einig in dem Wunsch nach einer Sockelfinanzierung, durch die vor Allem 
personelle Ressourcen stabilisiert werden könnten. 



Haus der Familie Straubenhardt Tätigkeitsbericht 2024 

 
 

 
Erstellt am: 05.02.2025 
Durch: Cornelia Gürtler, Geschäftsführerin 

Seite 11 von 21 

 

Im Rahmen der Mitgliedschaft in der AG Sozialsponsoring nahmen wir an der 
jährlichen Sponsorenehrung  teil und stellten das Haus der Familie und seine 
Belange dort vor. 

Im November erhielt die FBS die Zusage der Aktion Mensch zur Unterstützung zur 
Implementierung eines Tools zur barrierefreien Nutzung der Website. Die Umsetzung 
ist für das erste Quartal 2025 geplant. 

Des Weiteren wurde im Oktober/ November die Fortbildungsbroschüre umfassend 
überarbeitet und wiederum per Dialogpost versandt. 

 
 
Vernetzung 
Das HdF Straubenhardt ist Mitglied der LEF (https://www.lef-wue.de). 

 

 Die LEF wiederum vertritt ihre Mitgliedseinrichtungen in der KILAG 
(https://www.kilag.de), in der DEAE (http://www.deae.de) bzw. in der EAEW 
(https://www.eaew.de) sowie in der eaf (ehemals BAG) (https://www.eaf-bund.de). 
Darüber hinaus ist das Haus der Familie Mitglied in der AG Sozialsponsoring. 

        

Die FBS ist Mitglied im Netzwerk Fortbildung Baden-Württemberg.  

Die Familienbildungsstätte ist an der Entstehung und Pflege von 
Kooperationspartnerschaften aktiv beteiligt, knüpft kontinuierlich Netzwerke, arbeitet 
in verschiedenen Arbeitskreisen mit und ist so oft wie möglich präsent bei deren 
Zusammenkünften und Sitzungen. So pflegt sie die Zusammenarbeit mit der EAEW, 
der LEF und den weiteren Familienbildungsstätten im LEF-Verbund, mit den 
unterstützenden Kommunen, dem Landkreis, sowie mit diversen weiteren 
Institutionen und Zusammenschlüssen, von der kommunalen bis zur Landesebene. 

In unserer Familienbildungsstätte finden außerdem statt: 

• Sprechstunden Erziehungsberatung der Beratungsstelle für Eltern, Kinder und 
Jugendliche Enzkreis in den Räumen der Familienbildungsstätte 

• Begleitete Umgänge in den Räumen der Familienbildung 

https://www.lef-wue.de/
https://www.eaf-bund.de/
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• Supervision der Pflegeelternhilfe 

• KISTE-Gruppe 

• SET – Single-Eltern-Treff 

• Veranstaltungen des bürgerschaftlichen Engagements 

• Veranstaltungen der Gemeinde Straubenhardt 

Seit 2013 sind wir Träger des präventiven „Programm Familienbesucher“ im 
westlichen Enzkreis. Das Aktionsprogramm „Familienbesucher“ ist ein präventiver 
Baustein im Angebot der Frühen Hilfen und wird lokal über den Landkreis angeboten 
und von den Kommunen unterstützt. Der Familienbesuch signalisiert jungen Familien, 
dass das Neugeborene in der Gemeinde willkommen ist und bietet ihnen wertvolle 
Informationen zu Fragen rund um das Elternsein. Familienbesuche tragen dazu bei, 
dass Eltern frühzeitig passgenaue Hilfen und Zugang zu Netzwerken erhalten. Eine 
Koordinatorenstelle des Landkreises ist mit dem Umfang von 25% an der FBS 
verortet. Die Adressen und Geburtstage aller Neugeborenen im westlichen Enzkreis 
werden an die FBS übermittelt. Ehrenamtliche geschulte Familienbesucherinnen 
bieten jeder jungen Familie einen Besuch an. Wer diesen Besuch nicht erhalten 
möchte, muss ihn aktiv absagen. 
Im Jahr 2024 waren 18 Familienbesucherinnen für den westlichen Enzkreis tätig. Ca. 
drei Mal im Jahr finden Austauschtreffen für die Familienbesucherinnen statt. Diese 
haben zum Ziel, die ehrenamtlichen Besucherinnen zu vernetzen und die Qualität der 
Besuche durch aktuelle Themen für Familien und deren Lebenslagen zu sichern. Ein 
weiteres Austauschtreffen findet für die Familienbesucher:innen des ganzen 
Enzkreises, jährlich im Sommer im Landratsamt statt. 
 
Mit dem Bereich Stärkung der Familienbildung in Kindertagesstätten ist seit 2023 
eine weitere Koordinatorenstelle mit einem Stellenumfang von 25% an der FBS 
verortet. Diese hat den Auftrag Kindertagesstätten im Verantwortungsbereich bei der 
Schaffung von präventiven Angeboten zur Elternstärkung zu unterstützen. Hierzu gibt 
es einen Zugang zu „KiFaMi“-Fördergeldern je Kommune. 2024 konnten hier erste 
Kontakte zu den Einrichtungen der Region aufgenommen und Bedarfe erfasst 
werden. Bei Netzwerk- und Austauschtreffen der geförderten Einrichtungen wurde 
die Ausgestaltung der Rahmenbedingungen weiter entwickelt. Es zeigte sich, dass 
viele Fragen und Unklarheiten zu den Förderbedingungen bestanden. Im Rahmen der 
Treffen und im Austausch mit einzelnen Einrichtungen wurden deshalb verschiedene 
Perspektiven nachvollzogen um die Förderung möglichst passgenau auf die sehr 
unterschiedlichen Bedarfe zuzuschneiden. Die Familienbildungsstätte konnte in 
diesem Jahr 10 geeignete Förderangebote entwickeln, welche in einem festen 
Portfolio den Einrichtungen im Enzkreis bedarfsgerichtet abgerufen werden können. 
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Darunter ein Angebot zur Teamschulung zum Elternberater für ganze Kollegien. Es 
werden kontinuierlich weitere bedarfsorientierte Angebote entwickelt.  
 
Einblicke in Ereignisse und Aktivitäten 2024 
 

   

 

2024 kam die Qualifizierung zur Facherzieherin für Inklusion  mit unserer 
Referentin, Heike Baum und eine Grundschulung für Hort- und Kernzeitenkräfte zum 
Abschluss. Wir gratulieren herzlich! 

 

 
 
  

Teamessen mit allen 
Mitarbeiterinnen zum Jahresbeginn 
 

Fasching im Kleinkindraum 3 unter der 
Leitung von Cornelia Gürtler 
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Fisch on Tour im Mai 2024  

 

 

 

 

Verabschiedung von Anja Bachmann als 
Leitung des Bürgertreffs im Juni 2024 
 
Wir freuen uns, dass Sie uns 
mit Ihrem wertvollen Engagement als 
Ehrenamtliche Unterstützung im Eltern-
Kind-Café und aktives Vereinsmitglied 
weiterhin erhalten bleibt. 
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Born to be wild Sommerferienprogramm 
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Kleine Pferdefreunde machen Ferien im Sommer 

 

 

Angebote im Rahmen des Straubenhardter Ferienprogramms 
 

Intuitives Bogenschießen 
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Freundschaftsbänder flechten 

 

Im September: 

 

Teilnahme am Drachenfest 
auf der Schwanner Warte 
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Mitgliederfest zum 30. Vereinsjubiläum 

 

 

Infostand beim interdisziplinären 
Fachtag der Sternenkinder 
Ettlingen e.V. 
 

Fleißige Unterstützung beim 
Naturparkmarkt in Feldrennach 
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Herbstliche Bastelangebote im Baby-Café 
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Herzlich Willkommen im Team Jessica Ksoll als neue Koordinatorin für 
Familienbesuche und KiFaMi (im Oktober 2024) 

 

 
Austauschtreffen der Familienbildungsstätten der LEF mit Vertretern der CDU-
Fraktion des Landtages Baden-Württemberg 

 

Die Leitungen von 18 der 29 Baden-Württemberger Familienbildungsstätten trugen 
ihre Anliegen im Stuttgarter Landtag vor. 

Austauschtreffen der Familienbesucherinnen im November 
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Rückblick auf das Jahr 2024 
Nach einem von personellen Veränderungen geprägten Jahr 2023 ist es dem Team 
der Familienbildungsstätte 2024 gelungen, zusammenzuwachsen, Abläufe zu 
verstetigen und einige wichtige Veränderungen anzustoßen. 
Die steigende Zahl an Kursanmeldungen kann nach der intensiven Zeit der 
Umstellung auf ein neues Kursverwaltungssystem nun reibungsloser und 
zeitsparender bewältigt werden. 
Das Familienbesuchsprogramm in Kooperation mit dem Landkreis hat durch den 
engagierten Einsatz von Nancy Weber im Laufe des Jahres eine gute Routine 
gefunden und konnte so im Herbst nahtlos an die neue Koordinatorin Jessica Ksoll 
übergeben werden. Die überwiegend positiven Rückmeldungen zu den 
Familienbesuchen werden uns immer wieder, auch im Rahmen von Kursen im Haus 
der Familie, zurückgemeldet. Die Koordination der Familienbildung im Rahmen von 
KiFaMi hat im vergangenen Jahr Fahrt aufgenommen. Erste Angebote konnten 
bereits in den Einrichtungen umgesetzt werden. 
Zur Sichtbarkeit der FBS nach außen lässt sich sagen, dass die Website www.hdf-
straubenhardt.de der Familienbildung weiterhin durchschnittlich gut bis sehr gut 
frequentiert wird. Das bereits etablierte SocialMedia Marketing sowie der hauseigene 
„Broadcast-Kanal“ auf der Plattform WhatsApp wurden erfolgreich ausgebaut. Mit 
Hilfe von KI-gestützten Programmen ist es nun möglich, Werbung nach einem festen 
Standard und in höherer Frequenz zu erstellen und zu veröffentlichen. Mit dem 
weiterentwickelten Marketing im Fortbildungsbereich und einer Erweiterung des 
Angebotsspektrums wurden erste Schritte unternommen, um dem Rückgang der 
durchgeführten Veranstaltungen entgegenzuwirken. 
Mit dem Mitgliederfest im September ist es im vergangenen Jahr wieder gelungen, 
eine ungezwungene Begegnung von Vereinsmitgliedern und Referenten außerhalb 
des Kursgeschehens zu ermöglichen. 
Spannend bleibt die angedachte Überplanung des Gebietes „Am Hasenstock“. Von 
deren Fortgang hängt derzeit auch die dringend notwendige Modernisierung der 
Räumlichkeiten der Familienbildungsstätte ab. 
Mit 346 durchgeführten Angeboten war das Jahr 2024 erneut das Jahr mit den 
meisten durchgeführten Kursen (zum Vergleich 2023: 259 Kurse). Auch die Zahl der 
Teilnehmenden war mit 3545 die höchste seit Bestehen der Familienbildungsstätte 
(zum Vergleich 2019: 3469 Teilnehmende). Darauf sind wir sehr stolz. 
 
Straubenhardt, den 05.02.2025 
 

 
Geschäftsführerin, Pädagogische Leitung 

http://www.hdf-straubenhardt.de/
http://www.hdf-straubenhardt.de/
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